
【基本理念】

人生をしなやかに切り拓き、

千葉の未来を創る「人」の育成

【基本目標】

①子供たちの自信を育む教育の土台づくり

②未来を切り拓く「人」の育成

③地域全体で子供を育てる体制と全ての人

が活躍できる環境づくり

増穂北小学校 学校教育目標

たくましく、かしこく、やさしい増北っ子の育成

― 可能性に挑戦する力を育む －

■第４期千葉県教育振興基本計画 ■大網白里市学校教育指導の重点

①「健やかな体」を育てる

②「豊かな心」を育てる

③「確かな学力」の定着を図る

④発達に応じた教育を行う

⑤地域とともに歩む学校をつくる

⑥職員室文化の創造を図る

めあてとやる気をもって

「元気に」活動する子

（たくましく）

自分と仲間の個性を大切にし、

共に「力いっぱい伸びる」子

（やさしく）

自ら「考え、工夫し、

努力する」子

（かしこく）

◎研究と修養に努め、指導力向上をはかる教師
（すすんで）
◎児童と向き合う時間を大切にする教師
（すっきり）
◎心身ともに健康で、創造的に職務に取り組む教師
（さっそうと）

保護者・地域との連携

◎安心・安全で信頼される学校
（みんなに）

◎家庭・地域と共に歩む学校
（みんなで）

◎多様な学びにあふれる学校
（みんなと）

重 点 目 標
【たくましく】
・児童の心身ともに健康なからだづくりを推進する。（運動する喜びを実感できる取組の充実）

【かしこく】
・発達に応じて、個別最適な学びを深める。（個に応じた指導の充実）

【やさしく】
・発達に応じて、道徳的価値についての学びを深める。（考え、議論する道徳授業の充実）

【みんなに】
・学びの困難さを抱える児童への支援を充実する。
・子どもの人権を尊重する。

【みんなで】
・他学年、異校種、関係機関、家庭・地域との連携を進める。

【すすんで】
・ＩＣＴ機器を活用した授業づくりを進める。

【すっきり】
・子どもと向き合う時間の創出と働き方の見直しを図る。

【さっそうと】
・危機管理意識を高めた職場環境づくりを進める。


