
資料２

1

大網白里市男女共同参画計画策定について

１ 策定の趣旨

平成２８年３月に大網白里市男女共同参画計画を策定し、各施策を実施してき

たが、この計画の計画期間が５年間であり、令和２年度において終了することか

ら、これまでの成果と課題を踏まえつつ、なお一層の男女共同参画を推進するた

め、第２次大網白里市男女共同参画計画を策定する。

２ 計画の位置づけ

この計画は、「男女共同参画社会基本法」第14条第3項に基づく市町村計画

で、「配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律」（DV防止法）

第２条の３第３項に基づく配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護のための

施策の実施に関する基本計画、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法

律」（女性活躍推進法第６条第２項に基づく、女性の職業生活における活躍に関

する施策についての市町村推進計画でもある。

３ 計画の期間

計画の期間は、令和３年度から令和７年度までの５年間。

４ 策定方法

（１）大網白里市男女共同参画計画検討委員会の開催

庁内の検討組織である検討委員会で、計画策定に係る検討等を行う。

（２）大網白里市男女共同参画審議会の開催

学識経験者、関係団体等の代表者、公募委員等による審議会を開催し、計画

策定に関し市民の意見を聴取、反映する。

※計画策定後も計画の進捗管理、評価等を実施

（３）市民意識調査・事業所意識調査の実施

市民の男女共同参画に関する意識や、生活実態、事業所の男女共同参画に関

する意識や現状などを総合的に把握し、計画策定に反映させるための基礎的

資料を得ることを目的に市民意識調査を実施する。

（４）パブリック・コメントの実施

計画素案について、市ホームページ等によりパブリック・コメントを実施し、

市民からの意見を聴取する。
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【基本目標】 【基本的課題】 【施策の方向】
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Ⅰ 男女共同参画を

推進する環境づく

り

(1)男女共同参画への意

識啓発

①男女共同参画に関する調査研究、情報収集・提供

②家庭、地域における男女共同参画意識の啓発

(2)男女共同参画の視点

に立った教育・学習

の推進

①学校教育、社会教育における男女共同参画の推進

②家庭、地域における男女平等教育学習の推進

③生涯学習における男女共同参画の推進

(3)政策・方針決定過程

における男女共同参

画の推進

①各種審議会等への女性の参画促進

②事業所、団体等における方針決定過程への女性の参画促進

③市役所における管理職等への女性の登用促進

Ⅱ 家庭からはじま

る男女共同参画へ

の意識づくり

(1)男女がともに支え合

う家事・育児・介護等

の支援

①子育て、介護における男女共同参画の推進

②男性の生活技術の推進

Ⅲ 男女がともに個

性と能力を発揮で

きる職場・労働環境

づくり

(1)男女がともに能力を

生かせる職場づくり

の促進

①職場における男女の均等な機会・待遇の確保と女性の就業継続支援

②農業、商工業等自営業における男女共同参画の推進

③女性の起業や再就職の支援

(2)仕事と家事・育児・

介護等の両立の推進

①ワーク・ライフ・バランスの意識定着と環境整備

②子育て支援

③高齢者、障害者への介護支援

④ひとり親家庭等の自立支援

Ⅳ 男女がともに安

心して暮らせる地

域づくり

(1)地域における男女共

同参画の促進と地域

環境の整備

①地域における慣習、慣行の見直しの啓発

②地域活動における女性の参画促進

③外国人への情報提供等の支援

①防災における男女共同参画の促進

②女性の視点を盛り込んだ防災対策の促進

①妊娠、出産等に関する健康支援

②性差に配慮した健康支援

①ＤＶ・虐待被害者等に対する広報・啓発

②相談・支援体制の充実

③関係機関との連携強化

①人権尊重意識の啓発

②セクシャル・ハラスメント等防止対策の推進

③ストーカーや性犯罪等の防止対策の推進

(2)防災における男女共

同参画の推進

(3)男女共同参画の視点

に立った健康支援

Ⅴ あらゆる暴力の

根絶と人権の尊重

(1)ＤＶ（ドメスティッ

ク・バイオレンス）防

止と被害者支援

(2)セクシャル・ハラス

メント等のあらゆる

暴力や性犯罪の防止
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指 標 一 覧

※着色部分は、指標未達成項目（３９項目中１３項目未達成）

指 標 名 目 標 H30年度実績 担当課

広報紙、ホームページ等を利用した男女共同参画についての啓発 年１回以上 8回 地域づくり課

市民意識調査（男女平等に関する意識）において「平等になって

いる」と答える割合
増加 未実施 地域づくり課

教職員研修（希望研修）への参加 年１回以上 年2回 管理課

職場体験学習の実施 年１回以上 年1回 管理課

各幼稚園と小・中学校での家庭教育学級の開催 年４回以上 年2回 生涯学習課

市民を対象にした男女共同参画に関する講座・講演会の実施 ２年に１回以上 1回
地域づくり課

生涯学習課

審議会等における女性委員の割合 30％ 18％ 関係各課

課長相当職に占める女性の割合（市職員）

副課長相当職に占める女性の割合（市職員）

班長相当職に占める女性の割合（市職員）

10％

30％

40％

９％

26％

42％

総務課

女性職員の能力開発のための研修への参加人数 述べ年間５人以上 19人 総務課

マタニティ教室に男女で参加する割合 80％以上 72％ 健康増進課

家族経営協定の新規締結数 ５件以上 3件 産業振興課

女性の新規認定農業者 ５人以上 6人 産業振興課

男性の育児休業等取得率（市職員） 10％ 0％ 総務課

時間外保育の実施

一時保育の実施

病後児保育の実施

全施設

３カ所

１カ所

全施設

３カ所

１カ所

子育て支援課

管理課

学童保育の開設場所 ９カ所 ９カ所 子育て支援課

新規女性消防団員 10人以上 0人 安全対策課

大網白里市防災会議における女性委員の数 ３人 1人 安全対策課

広報紙、ホームページ等を利用した健診や相談の周知 年12回以上 12回 健康増進課

新生児または乳児家庭訪問の実施 90％以上 94.8％ 健康増進課

乳がん検診の受診率

子宮がん検診の受診率

30％

25％

21.76％

10.80％
健康増進課

ＤＶに関するチラシ等の配布による情報提供

広報紙、ホームページ等を利用したＤＶ防止に関する周知
年1回以上

1回

1回

地域づくり課

子育て支援課

広報紙、ホームページ等を利用した児童虐待防止に関する周知 年1回以上 1回 子育て支援課

広報紙、ホームページ等を利用した高齢者・障害者への虐待防止

に関する周知
年1回以上 1回

高齢者支援課

社会福祉課

乳幼児健診未受診者の状況把握 100％
1.6歳 91.5％

3歳 91.9％
健康増進課

児童虐待防止に関する研修への参加

要保護児童対策地域協議会

年１回以上

開催

15回

19回
子育て支援課

ＤＶに関する研修への参加 年１回以上 6回 子育て支援課

高齢者・障害者に対する虐待についての研修への参加 年１回以上
高支 2回

社福 ３回

高齢者支援課

社会福祉課

広報紙、ホームページ等を利用した人権相談に関する周知

人権擁護委員の研修への参加

年12回以上

年１回以上

12回

２回
地域づくり課

街頭人権啓発活動の実施 年２回以上 2回 地域づくり課

セクシャル・ハラスメント等は人権侵害であるという認識を促す

情報提供
年１回以上 1回 地域づくり課

インターネットを通じた犯罪に関する児童・生徒への啓発 年２回以上 2回 管理課


