
令和３年４月５日

大網白里市男女共同参画計画の実施結果の公表について

１ 令和２年度実施結果の概要

（１）目標値の達成状況は６６．７％

計画に目標値を盛り込んだ３９項目のうち、令和２年度に達成したものは２６項目。

※令和元年度達成済みの項目：２７項目

（２）女性の登用状況

①市役所の管理職

・課長相当職に占める女性の割合 ９％（目標値：１０％）※昨年度９％

・副課長相当職に占める女性の割合 ２７％（目標値：３０％）※昨年度２８％

・班長相当職に占める女性の割合 ４０％（目標値：４０％）※昨年度３９％

②各種審議会等における女性委員の割合

２１．５％（目標値：３０％）※昨年度２０％

（３）男女共同参画に関する主な啓発事業

・広報紙内で男女共同参画に関する連載を行った。

・千葉県男女共同参画地域推進員が作成した新聞を区・自治会へ回覧した。

（４）ＤＶ（ドメスティック・バイオレンス）・虐待被害等に対する支援

・ＤＶ・虐待に関する相談窓口を広報紙やホームページなどで周知した。

・ＤＶに関する啓発チラシを区長回覧で回覧した。

・要保護児童対策地域協議会を開催した（代表者会議１回、実務者会議３回、個別支

援会議１７回）。

大網白里市では、平成２８年３月に「大網白里市男女共同参画計画」を策定し、男性

も女性も意欲に応じて、あらゆる分野で活躍できる「男女共同参画社会」の推進に向け

て、各施策に取り組んできました。

今般、令和２年度及び計画全体の実施結果を取りまとめ、市民と有識者から成る「男

女共同参画審議会」に報告しましたので、結果を公表します。



２ 平成２８年度から令和２年度までの５年間の実施結果の概要

（１）目標値の達成状況は５６．４％

計画に目標値を盛り込んだ３９項目のうち、毎年度達成できた項目は２２項目で、全

体の５６．４％となり半数以上の項目で目標値を達成できた。

また、５年間のうちの半数以上の年度で達成できた項目である３項目を合わせると、

２５項目となり、６４．１％となった。

一方、５年間のうち一度も達成できなかった項目は９項目あり、次期計画では達成で

きるよう重点的に取り組んでいく必要がある。

・５年間毎年度達成できた項目 ２２項目 ５６．４％

・５年間のうち半数以上の年度で達成できた項目 ３項目 ７．７％

・５年間のうち一度も達成することができなかった項目 ９項目 ２３．１％


